TTI hilft beim Berufseinstieg

Der passende Berufseinstieg ist ein wesentlicher erster Schritt fiir eine gelungene Karriere.
Das klingt einfach. Dahinter verstecken sich aber eine Menge Tiicken. Aber Neueinsteiger
sind nicht allein: der Personaldienstleister TTI hilft, die richtige Entscheidung zu treffen.

Es ist oft nicht einfach, den
passenden Job zu finden.
Denn neben der Arbeit soll auch
das kollegiale Umfeld passen.
»Zudem haben Berufseinsteiger
den Wunsch, anfangs unter-
schiedliche Jobmd&glichkeiten
kennenzulernen®, weif3 TTI-
Chef Klaus Lercher. Denn
gerade in jungen Jahren ist die
Berufswahl nicht einfach. Der
Personaldienstleister TTI hat
die Flexibilitat, Berufseinsteiger
genau dabei zu unterstttzen.

TTI bietet Aus- und
Weiterbildung

Dabei kann TTI auf das firmen-
eigene groBe Angebot an Aus-
und Weiterbildungsmaglichkei-
ten in allen Branchen und Beru-
fen verweisen. ,Das gilt auch

TTI-Chef Klaus Lercher unterstiitzt arbeitssuchende Menschen

fOr Personen, die eine Ausbil-
dung abgebrochen haben. Die
Bandbreite ist gro3 und reicht
von Weiterqualifizierungen wie
FUhrerscheinen bis hin zu Lehr-
abschlissen®, so Lercher.
Wichtig ist dem TTI-Chef, dass
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jeder Mitarbeiter individuell
behandelt wird: ,Jeder Mensch
hat seine eigenen Talente, die
wir punktgenau férdern.” So
gibt es Mitarbeiter bei TTI, die
ihre Matura nebenbei nachho-
len kdnnen. Dieser personliche

Foto: Christian Huber Fotografie

Zugang betrifft auch
andere Arbeits-
aspekte. So sorgen
viele unterschied-
liche und flexible
Arbeitszeitmodelle fUr eine aus-
geglichene Work-Life-Balance.

Kostenlose, unverbindliche
Karriereberatungen

Damit der Weg ins Berufsleben
funktioniert, bietet TTI gratis
Karriereberatungen an. ,Durch
COVID stieg die Jugendarbeits-
losigkeit an. Wir haben uns des-
halb entschlossen, durch unse-
re kostenlose Karriereberatung
den Wiedereinstieg ins Berufs-
leben nach dieser schweren
Zeit zu erleichtern®, will Lercher
arbeitssuchende Menschen
unterstitzen.

ANZEIGE



